SCHOLA &
EMPIRICA

Sifime ovérené postupy ve vzdélavani

Dobry zacatek[

Metodika rozvoje socio-emocnich dovednosti déti v
predskolnim véku

Bezpecné prostredi: podpora dobrych vztahi



Témata

e Schola Empirica a program Incredible Years

e Jak vytvorit pocit bezpeci ve tridé

e 3 vybrané strategie - pozitivni nastaveni, popisny jazyk a konstruktivni
oceneéni

e Doporucime, jak s metodikou Dobry zacatekl zacit

mPlIﬁlCH Metodika pro rozvoj socio-emocnich dovednosti



SCHOLA EMPIRICA

Aby déti obstaly ve clkole av Zivote

Vzdélavani uditell, socidlnich pracovnikd a rodici
Vychodisko - zahrani¢ni védecky ovérené pristupy a metody

Implementace metodik zamérenych na zvysSovani kvality
vzdélavani a well-being déti do nasich podminek

Dobry zac¢atekl Metodika pro rozvoj socio-emocnich dovednosti




R ) J 4 Sifime ovéiené postupy ve vzdélavani
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Dobry zacatek® rozviji socio-emoénich dovednosti déti u déti 3-6 let ( rgtﬁ”:\;
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Skills Builder rozviji osm mékkych dovednosti u déti 6-18 let O Skills Builder

PARTNERSHIP

KiVa® preventivni program proti ikané pro $kolni kolektivy

Evaluace - méfeni efektivity
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ICA Schola Empirica Metodika pro wellbeing



AKTIVITA 1 - Kdo je muj soused - 3 véty

e Co délate? Co na tom mate radi a co ne?
e + 1informace - (napr. na co se tésite, zajimavost, néjaky
zazitek ze skoly/z prace)

e Kolega Vas pak predstavi pomoci popisného
(nehodnoticiho) jazyka (pouze fakta)

—
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Cesta z Ameriky pres Wales do Ceska

Dobry zacatek® vychazi z
e americké metodiky The Incredible Years® prof. Carolyn Webster-Stratton

e velSské spoluprace s kolegy a psychology z CEBEI (Center for Evidence Based
Early Intervention) - Bangorska univerzita pod vedenim prof. Judy Hutchings
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UNIVERSITY
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https://incredibleyears.com/about/

Metodika Dobry zacatek

e Dobry zacatek - metodika, ktera se zaméruje na rozvoj socialnich a emocnich

kompetenci déti predskolniho véku

e Hlavni cil - zvySovat wellbeing déti i uciteld

mPlIﬁlCH Metodika pro rozvoj socio-emoc¢nich dovednosti



Strategie vedouci k pocitu bezpeci

Pozitivni nastaveni

Popisné
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Ocenéni

Modelovani
(pedagog jako
priklad zddouciho
chovani)



AKTIVITA 2 - Nahrad'te negativni myslenky

Mam ve tridé moc déti, Je tu moc velky hluk.
nemUzu se jim vsem vénovat Nezvladam to.
individudlné.

Prosté to neni fér, abych
mél/a ve tridé tohle dité
zrovnaja.

Nemuzu ho/ji nechat, aby si na
mé dovoloval/a.
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Pozitivni nastaveni

e Pecujici a pozitivni vyukové styly —
Zlepseni klimatu ve tridé

e Vsimanisi a ocenovani zadouciho chovani (zamérné

prehlizeni nezadouciho)

—
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% Princip pozitivni pozornosti

e Pravidlo 4:1 = pomér pozitivniho k negativnimu - ¢tyrikrat vyssi

Dobry zac¢atekl Metodika pro rozvoj socio-emocnich dovednosti
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Popisny jazyk - proc?

Neutralni popis, Rozviji vztah davéry

povzbuzuje mezi ditétem a Skrze jazyk formuje
sebedivéru a ucitelkou: ucitelka postoje, vlastni
nezavislost, kreativitu neohrozuje dité komunikaci a

a snahu objevovat otazkami, na néz nevi vytvareni vztahda.
dalsi véci odpovéd'
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Dobry zac¢atekl

Metodika pro rozvoj socio-emocnich dovednosti

video zde
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http://www.youtube.com/watch?v=yzikNASV1Hw
https://www.youtube.com/watch?v=yzikNASV1Hw

AKTIVITA 3 - Komentované baleni darku

e \/ytvorte trojice/Ctverice
e Cil 1-zabalit beze slov darek ve dvojici za pouziti
jedné ruky

e Cil 2 - popsat neutralnim jazykem

—
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Popisny jazyk - neutrdlni sdéleni (Fakta)

barvy »,Mas Cervené auticko a zluty nakladak." ="
pocitani ,Jsou tu jeden, dva, tri dinosauri v radeé."

tvary ~1ed hranaté lego drzi na kulatém legu."

velikost ~Ten vlacek je delsi nez nakladak.

pozice Modra kostka je vedle zlutého ctverce a Fialovy

trojuhelnik je na dlouhém cerveném obdélniku."
»1ed davas ten malinky Sroubek do pravého
krouzku.

Metodika pro rozvoj socio-emocnich dovednosti



Popisny jazyk
pilna prace
soustredéni

vytrvalost,
trpélivost

dodrzovani
instrukci
reseni
problému

- nastroj k formativnimu hodnoceni

»Ty tak pilné pracujes na té skladacce a

premyslis, kam ten kousek das."

»Jsi tak trpélivy a zkousis rzné zplsoby, jak
tam ten kousek dat, aby zapadl.”

»Drzis se mych instrukci, presné jak jsem té
pozadala. Peclivé jsi poslouchal.”

~Premyslis, jak ten problém resit - skvély napad,

jak vyrobit lod.

Metodika pro rozvoj socio-emocnich dovednosti
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Popisny jazyk - nastroj k formativnimu hodnoceni

opakované
zkouseni

samostatnost

Metodika pro rozvoj socio-emocnich dovednosti

17



Ocenéni - konstruktivni chvala

Dobry zacatekl

LENKO, PODIVES,
JAK TEREZA
PEKNE DRI

Metodika pro rozvoj socio-emocnich dovednosti

JSEM RADA, 2E JSTE TAK
PRATELSTI A POMABATE TEREZCE.
VY U2 NNOZI UNITE DRZET

TUZKU BOBRE. TEREZKA SE 10
TEPRYE UC), TAXZE JI
SPOLECNE PODPORUJENE,

A TEBE, HONZIXY,
ZASE CHVALIN 2A TO,
2€J8) TAK DLOUHO TRPELIVE
CEKAL, NEZ $€ PRUDY
PORIVAT WA TVE DILD.
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AKTIVITA 4 - Povzbuzovani, ocenovani a chvaleni (druhych)

* Co lze chvalit/Jak/koho jste za posledni tyden
ocenili/pochvalili

Dobry zac¢atekl Metodika pro rozvoj socio-emocnich dovednosti
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Povzbuzovani, ocenovani a chvaleni - Diskuse

Jaké jsou vyhody a prekazky chvaleni?

Dobry zac¢atekl Metodika pro rozvoj socio-emocnich dovednosti
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Povzbuzovani, ocenovani a chvaleni - co?

« Zameérme se na snahu a uceni déti (proces, pokroky), ne
pouze na konecny vysledek.

« Zameérme se na silné stranky déti a na oblasti zlepseni.

« Chvalme chovani, ne dité (navyky, projevy, ciny, slova) -
pozitivni efekt konkrétniho ¢inu (malickosti, kde lze
pozitivni véci jasné pojmenovat)

Dobry zac¢atekl Metodika pro rozvoj socio-emocnich dovednosti
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Povzbuzovani, ocenovani a chvaleni - jak?

» O¢ni kontakt, Fyzicka blizkost, Gsmév

 Na zadkladé individualnich cili (nesrovnavejte)

« Vytvorte si vlastni zp sob erpomenutl neustalého
chvaleni (napr. nalepky na hodinach, mince v kapse,
budiku apo

* Nezminujte zaroven chvalu a kritiku.

Dobry zac¢atekl Metodika pro rozvoj socio-emocnich dovednosti
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Povzbuzovani, ocenovani a chvaleni - jak?

« RUzné formy prace - chvalte jednotlivé déti, celou tridu

¢i malé skupinky.

« Rizné formy hodnoceni -v&diplomy, kratkeé
psané/kreslené vzkazy ditéti).

« “zlobivé” déti - potieba Casté pozornosti, vedeni a
pochvaly vzdy, kdyz se chovaji spravné.

ekejte, az bude chovani perfektni, chvalime hned
kdyz dojde k pozadovanému chovani

Dobry zac¢atekl Metodika pro rozvoj socio-emocnich dovednosti
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Povzbuzovani, ocenovani a chvaleni

Pravidlo povzbuzovani, ocenovani a chvaleni (4:1)

OOOO

Metodika pro rozvoj socio-emocnich dovednosti
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AKTIVITA 5 - Ocenéni (sebe)

Povedlo ce ni ...

(ibf ce mi na mé ...

]c/e mi...
Jeem hrdy/hrdd, Ze...

Oceluji na cobé ...

Dctatn/ ce ode mé mohou ucit...

—

Dobry zac¢atekl Metodika pro rozvoj socio-emocnich dovednosti
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Planovani dalsich kroku - Co bych mohl/a nyni udélat?

e Prodist siinformace o DZ na www.scholaempirica.org

e Podivat se na ukazkova videa k metodice (web)

e Objednat si zakladni publikaci k metodice (Ovérené postupy pro
ucitelky)

e ZUcastnit se naslechu dobré praxe v MS, ktera s metodikou
dlouhodobé pracuje
Objednat pro svoji MS dilnu nebo projit akreditovanym skolenim

e Ozvat se nam s dotazy na info@scholaempirica.org

SCHOLAS
nnnnnnnn
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http://www.scholaempirica.org
mailto:info@scholaemprica.org

Nejblizsi akce

www.scholaempirica.org

Dobry zacatek®: Modul 1 (17 hod skoleni) - Termin: stfeda 17. 5. a ctvrtek 25. 5.
2023 v Praze

Dilna Prace s détmi s rusivym chovanim - 24. 5. v Praze, 11:00-12:30 hod - 500
K¢/osoba v¢. pracovnich listd

Dilna Efektivni komunikace s rodici - 24. 5. v Praze, 14:00-15:30 hod - 500
K¢/osoba v¢. pracovnich listd

Letni skola: Jak (dobre zacit) pracovat s emocemi- 17.-18. 8. 2023 v Praze -
Dvoudenni prakticka dilna prozitkovou formou (16 x 45 min) - zvyhodnéna cena:
5.400 K¢/osoba pfi Uhradé do 30.4. 2023

Metodika pro rozvoj socio-emoc¢nich dovednosti
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http://www.scholaempirica.org

AKTIVITA - Co si odnasim domu

Co potrebuju fict?

Dobry zac¢atekl Metodika pro rozvoj socio-emocnich dovednosti

Co je dulezite?

Co pouziju?
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SCHOLA &
EMPIRICA

Sifime ovérené postupy ve vzdélavani

Dékujeme za pozornost,
tym metodiky Dobry zacatek

Anna Petrova

Egle Havrdova Kubegova

www.scholaempirica.org

info@scholaempirica.org



